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FIŞA DISCIPLINEI 
 

INTRODUCERE ÎN ECONOMIE 
2017/2018 

 
1. Date despre program 

1.1 Instituţia de învăţământ superior Univeristatea din Piteşti 
1.2 Facultatea Științe Economice și Drept 
1.3 Departamentul Drept şi Administraţie Publică 
1.4 Domeniul de studii Drept 
1.5 Ciclul de studii Licenţă 
1.6 Programul de studiu / calificarea Drept/Specialist în domeniul juridic 
1.7. Forma de învăţământ IFR 

 
2. Date despre disciplină 

2.1 Denumirea disciplinei Introducere în economie 
2.2 Titularul disciplină (coordonator disciplină) Prof. univ. dr. Anton Florin Bota-Moisin 

2.3 Titularul activităţilor de seminar / 
laborator/proiect Prof. univ. dr. Anton Florin Bota-Moisin 

2.4 Anul de studii I 2.5 Semestrul I 2.6 Tipul de evaluare C 2.7 Regimul disciplinei O 
  

3. Timpul total estimat 
3.1 Total ore din planul de înv. 125 3.2 din care S.I. 111 3.3 SF /ST/ L / P 14 
Distribuţia fondului de timp alocat studiului individual ore 
Studiu după manual, suport de curs, bibliografie şi notiţe 56 
din care  
Echivalent ore curs forma IF 28 
Documentare suplimentară în bibliotecă, pe platformele electronice de specialitate şi pe teren 22 
Pregătire seminarii/laboratoare, teme, referate, portofolii, eseuri 24 
Tutorat 3 
Examinări 6 
Alte activităţi (exemplu: comunicarea bidirecţională cu titularul de disciplină)  
3.4 Total ore studiu individual 111 
3.5 Total ore pe semestru 125 
3.6 Număr de credite 5 

 
4. Precondiţii (acolo unde este cazul) 

4.1 De curriculum  

4.2 De competenţe Capacităţi de analiză, sinteză, gândire divergentă 
 

5. Condiţii (acolo unde este cazul) 
5.1 De desfăşurare a cursului ► Materialul de studiu este realizat în tehnologie ID/IFR 

5.2 De desfăşurare a 
seminarului/laboratorului/proiectului 

- Dotarea corespunzătoare a sălii de seminar 
- Participarea studenţilor la seminarii/laboratoare proiecte 
- Susţinerea testelor de verificare 
- Respectarea termenelor de predare a temelor de casă 

 
6. Competenţe specifice vizate 
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 Capacităţi de analiză, sinteză, gândire divergentă. 

 
7. Obiectivele disciplinei  

7.1 Obiectivul general al 
disciplinei 

Disciplina îşi propune ca studenţii să-şi însuşească unele concepte şi legi economice de 
bază, să cunoască principalii indicatori microeconomici, macroeconomici şi semnificaţia 
acestora, să fie capabili să realizeze corelaţii între variabilele economice şi să înţeleagă 
mecanismele economiei de piaţă. De asemenea, disciplina urmăreşte să evidenţieze 
implicaţiile economiei asupra celorlalte aspecte ale vieţii economice. 

7.2 Obiectivele specifice A. Obiective cognitive 
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- cunoaşterea caracteristicilor sistemului economiei de piaţă;  
- însuşirea legilor cererii şi ofertei;  
- cunoaşterea modalităţilor de calcul a productivităţii şi diferitelor tipuri de costuri;  
- însuşirea caracteristicilor diferitelor forme de venit; a caracteristicilor pietelor cu 
concurenta imperfecta, cunoaşterea principalilor indicatori macroeconomici; 
- cunoaşterea caracteristicilor pieţelor monetară, valutara şi a muncii;  
- cunoaşterea caracteristicilor principalelor dezechilibre macroeconomice: inflaţia şi 
şomajul, etc.B. Obiective procedurale 
– perfecționarea discursului și a raționamentului economic 

         C. Obiective atitudinale 
- conştientizarea şi responsabilizarea faţă de pregătirea continuă 

 
8. Conţinuturi 

8.1. Studiu individual (unităţi de învăţare) Nr. 
ore 

Metode de 
lucru 

Observaţii 
Resurse folosite 

U1 
Economia şi sistemul ştiinţelor economice 
1.1. Raritate şi opţiune 
1.2. Activitatea economică şi alocarea optimală a resurselor 
1.3. Obiectul ştiinţei economice  

4 

 Utilizare 
facilităţi 
platformă 
e-learning 
(chat, 
forum) 

 E-mail 
 Consultaţii 

 

U2 
Factorii de producţie şi productivitatea 
2.1. Avuţia naţională şi factorii de producţie 
2.2. Munca – factor activ şi determinant al producţiei 
2.3. Capitalul – factor de producţie derivat 

4 

U3 
Costul de producţie 
3.1. Tipologia costurilor 
3.2. Evoluţia costurilor pe termen lung 

4 

U4 
Veniturile fundamentale în economia de piaţă 
5.1. Salariul 
5.2. Profitul 
5.3. Dobânda 

6 

U5 

Piaţa muncii şi şomajul 
9.1. Piaţa muncii: conţinut, funcţii, trăsături, mecanism de funcţionare 
9.2. Cererea de muncă şi oferta de muncă. Ocuparea factorului muncă 
9.4. Şomajul: concept, cauze, forme. Efectele socio-economice ale 
şomajului.  

6 

U6 

Piaţa monetară si inflatia 
10.1. Banii: geneză, evoluţie, funcţii 
10.2. Băncile şi sistemul bancar 
10.3. Creditul: conţinut, funcţii şi forme 
10.4. Caracteristicile, cauzele şi formele inflaţiei contemporane 
10.5. Măsurarea inflaţiei. Efectele inflaţiei. Măsuri antiinflaţioniste 

4 

Bibliografie 
1. Boța Moisin Anton Florin, Ion Ciurea, Monica Boța Moisin, Introducere in economie. Concepte economice fundamentale, 
Editura Universităţii din Piteşti, Pitesti, 2015 
2. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan – Economie. Teste grilă şi aplicaţii, Editura Sitech, Craiova, 2011. 
3. Ungureanu, E., Avrămescu T., Bâldan C., Popescu R. - Introducere în economie. Editura Universităţii din Piteşti, 2010 
4.  Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan, Emilia Ungureanu - Microeconomie. Sinteze teoretice şi aplicaţii, Editura Agir, Bucureşti, 2006. 
5.  Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan, Emilia Ungureanu - Macroeconomie. Sinteze teoretice şi aplicaţii, Editura Bibliotheca, 
Târgovişte, 2007. 

8.2. Aplicaţii: Seminar / Laborator / Proiect Nr. 
ore 

Metode de 
predare 

Observaţii 
Resurse folosite 

1 

Seminar organizatoric Competenţele dobândite de studenţi în urma 
parcurgerii cursului şi seminarului vor satisface aşteprările angajatorilor 
din domeniul administraţiei publice locale dar şi centrale. 
Natura ştiinţei economice. 
Factorii de producţie şi productivitatea 

2 

  2 Piaţă, cerere, ofertă, preţ 2 
3 Costul de producţie 2 
4 Salariul, dobânda, profitul 

Principalii indicatori macro econoomici 
2 

5 Piaţa muncii. Ocuparea şi şomajul 2 
6 Piaţa monetară şi inflaţia 2 
7 Verificare 2   

Bibliografie 
1. Boța Moisin Anton Florin, Ion Ciurea, Monica Boța Moisin, Introducere in economie. Concepte economice fundamentale, 
Editura Universităţii din Piteşti, Pitesti, 2015 
2. Emilia Ungureanu, Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan – Economie. Teste grilă şi aplicaţii, Editura Sitech, Craiova, 2011. 
3. Ungureanu, E., Avrămescu T., Bâldan C., Popescu R. - Introducere în economie. Editura Universităţii din Piteşti, 2010 
4.  Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan, Emilia Ungureanu - Microeconomie. Sinteze teoretice şi aplicaţii, Editura Agir, Bucureşti, 2006. 
5.  Tiberiu Avrămescu, Cristina Bâldan, Emilia Ungureanu - Macroeconomie. Sinteze teoretice şi aplicaţii, Editura Bibliotheca, 
Târgovişte, 2007. 
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9.  Coroborarea conţinuturilor disciplinei cu aşteptările reprezentanţilor comunitaţii epistemice, 
asociaţiilor profesionale şi angajatori din domeniul aferent programului 

Competenţele dobândite de studenţi în urma parcurgerii cursului şi seminarului vor satisface aşteprările angajatorilor 
din domeniul administraţiei publice locale dar şi centrale. 
Notă: Universitate din Piteşti evaluează periodic gradul de satisfacţie al reprezentanţilor angajatorilor faţă de 
competenţele profesionale şi transversale dobândite de către absolvenţi. 
 

10.  Evaluare 
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 10.3 Pondere  

din nota finală 

10.4 Studiu 
individual, echivalent 
curs de la forma IF 

- corectitudinea şi exhaustivitatea 
cunoştinţelor;  
- coerenţa logică;  
- gradul de asimilare a limbajului de 
specialitate. 

Evaluare finală – probă scrisă 

30% 

10.5 Seminar / 
Laborator /  
Proiect 

participarea activă la seminar, , 
realizarea temelor de casă. 

Evaluarea cunoştinţelor pe 
parcursul seminarului prin 
chestionare orală  
Evaluare teme casă 
Verificarea cunoştinţelor prin 
lucrare scrisă 

20% 
 
 

20% 
 

30% 
10.6 Standard minim 
de performanţă 

Nota 5 la testul de verificare şi rezolvarea în proporţie de 50% a cerinţelor de la lucrările de 
seminar 

 
 

Data completării   Titular de curs,    Titular de seminar / laborator, 
19 septembrie 2017  Prof.univ. dr. Anton Florin Bota-Moisin Prof.univ. dr. Anton Florin Bota-Moisin  
 
Data aprobării în Consiliul departamentului, Director de departament,   Director de departament, 
29 septembrie 2017     (prestator)   (beneficiar), 

    Lect. univ.dr. Daniela Iancu  Lect. univ.dr. Daniela Iancu 
 
 
 Director Centrul IFR 

Conf. univ. dr. Mădălina Brutu  


